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Pionnierde la lutte
contre la discrimination

T30 018 Le Valais veut lutter contre les discriminations a 'égard des
personnes LGBTIQ+. Il établit en 2022 un plan d'action visant a répondre
aux besoins des principaux concerneés et a sensibiliser [a population.

PAR SABRINA.ROH@LENOUVELLISTE.CH

‘acceptation du ma-
riage pour tous en sep-
tembre 2021 témoigne
d'une évolution des
mentalités, comme I'a souli-
gné Mathias Reynard en confé-
rence de presse, mardi 11 jan-
vier, a Sion.
Or les personnes LGBTIQ+ su-
bissent toujours des discrimi-
nations et le Valais ne fait pas
exception. Le Département de
la santé, des affaires sociales et
de la culture (DSSC) a comman-
dé un rapport a Promotion
Santé Valais (PSV).
L'étude montre que les person-
nes LGBTIQ+ sont en moins
bonne santé que le reste de la
population. «Le risque de sui-
cide chez les adolescents est
deux a cing fois plus élevé et
en général, les comportements
addictifs sont plus courantss,
précise Cédric Dessimoz, mé-
decin cantonal adjoint.
Sur la base de ce rapport et en
collaboration avec différents
partenaires  institutionnels
comme les centres SIPE et I'as-
sociation Alpagai, un plan
d’action a été élaboré. «C'est la
premiére fois que notre asso-
ciation fait partie prenante
des discussions et peut trans-
mettre sa réalité, qui est celle
du terrains, se réjouit Cindy
Giroud, coprésidente d'Alpa-
gai.

130 000 francs

et un nouveau poste

«Le plan d'action est audacieux
et fait du Valais un canton
pionnier dans la lutte contre
les discriminations envers les
personnes LGBTIQ+», souligne
Mathias Reynard. A ce jour,

]

) . .
La mesure phare est la mise |
!
- .,nvrem
| Ga@

B

Le canton du Valais adopte un plan d'action pour lutter contre les discriminations a I'égard des personnes

LGBTIQ+. MANUEL LOPEZ

seul Genéve a adopté un plan
d’action similaire.

Plus d'une dizaine de mesures
ont été retenues afin d’étre mi-
ses en place dans le pro-
gramme existant de Préven-
tion du rejet des minorités
sexuelles (PREMIS), de Promo-
tion Santé Valais. «La mesure
phare est la mise en ceuvre
d'un accompagnement psy-
cho-social spécifique, qui per-
mettra de soulager des associa-
tions comme Alpagai pour des
cas qui nécessitent un suivi par
un professionnels, précise Jo-
hanne Guex, coordinatrice du

programme PREMIS. Une cam-
pagne cantonale de sensibilisa-
tion est également prévue.

En plus de ces mesures, finan-
cées a hauteur de
130 000 francs, un nouveau
poste sera mis au concours dés
vendredi 14 janvier au sein de
I'Office cantonal de I'égalité et
de la famille (OCEF).

Sensibiliser pour
conscientiser

«Le mouvement est double car
il s’adresse tant aux personnes
concernées qu’a celles qui les
entourents, fait remarquer Jo-

hanne Guex. Aussi, en plus de
sensibiliser la population, le
plan d’'action prévoit des ac-
tions dans les classes, des for-
mations continues dans les
hautes écoles ou encore la sen-
sibilisation du personnel médi-
cal.

«Ce plan d’action permettra
donc aux personnes LGBTIQ+
d’évoluer dans des endroits et
aux cotés de gens qui prennent
en considération leur réalités,
note Gilles Crettenand, co-au-
teur aux co6tés de Gilberte
Voide Crettenand, de I'étude
mandatée.



