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MEINUNGEN

POLITIK INSIDE

Burn-out

Die Arbeitswelt hat sich in den letzten Jahr-

h tief greifend t und steht vor
neven Herausforderungen. Die Veranderun-
gen in den Arbeitsstatten mussen von den
Arbeitnehmeri und Arbeitnehmern ge-
tragen werden, vor allem die negativen Folgen
fur die Gesundheit. Stress, moralische und

Wir mitssen damit beginnen, Burn-out als Be-
rufskrankheit anzuerkennen. Dies witrde zu
einer Ubernahme der Kosten durch die Unfall-
versicherung statt durch die Krankenversi-
cherung fihren. Die Folgen der Krankheit
wiiren besser zu bekimpfen und die berufli-
che Wiedereingliederung einfacher zu bewal-

sexuelle Belistigung, Gewalt am Arbeitsplatz

tigen. Zv wirde eine solche Anerken-

Burn-out und vieles mehr - psychisches Leiden
am Arbeitsplatz ist eine wachsende Realitit.

«Psychisches Leiden am
Arbeitsplatz ist eine
wachsende Realitdt»

Verschiedene Studien des Staatssekretariats fur
Wirtschaft, des Bundesamts fur Statistik oder
der Gesundheitsforderung Schweiz haben in
den letzten Jahren die Zunahme von Stress und
dessen Auswirkungen auf die Gesundheit der
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer aufge-
zeigt. Noch im Januar zeigten die Statistiken,
dass die Abwesenheiten aufgrund von psychi-
schen Problemen seit 2012 um mehr als 70
l’mxent gesdege.n sind. Diese Zahlen sind alar-
handeln! Vor allem, weil
sich die Beuoﬂ'enen in einer Situation der to-
talen Notlage befinden. Aber auch, weil die
wirtschaftlichen Kosten, die diese ial

nung der Burn-out-Erkrankung angesichts
der Meldepflicht das A des Ph
erkennen lassen, denn uns liegen heute keine
Zahlen vor. Die Unternehmen mussten vor-
beugende Massnahmen ergreifen, um das
Auftreten des Phinomens zu verhindern.
Schliesslich witrde bei der Anerkennung von
Burn-out als Berufskrankheit auch die Wahr-
nehmung der Gesellschaft eine ganz andere
sein. Etwas, was von allen Betroffenen sehn-
lichst erwartet wird.

Leider scheint sich das Bundesparlament
nicht um dieses Thema zu kiimmern und hat
im vergangenen Juni meine parlamentarische
Initiative zur Anerkennung des Burn-outs als
Berufskrankheit abgelehnt, mit 113 Nein- zu
54 Ja-Stimmen!

Am kommenden Montag werde ich eine
neue parlamentarische Intervention zu die-
sem Thema einreichen. Ich hoﬂ'e. dass die
neue Zi zung des Parl sich
fur dieses Thema sensibler zeigt. In meinem
Postulat fordere ich den Bundesrat auf, die
Geetzgebung zu 4ndern, um die Privention

ieren und das By t-Synd.

Dramen verursachen, erheblich sind.
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als Berufskrankheit anzuerkennen. lch habe
die Situation in verschiedenen europaischen
Landern analysieren konnen. Mehrere haben
den Schritt gewagt, darunter Belgien, das ein
sogenanntes offenes System hat.

Es ist also nicht ausgeschlossen, dass eine
Krankhen die nicht auf der Liste der an-
er} Berufskrankheiten steht, ihre Ursa-
che im Beruf hat. In vielen europdischen Staa-
ten wurde in den letzten Jahren das Thema
Burn-out breit diskutiert. Losungen gibt es.
Und es hat sich gezeigt, dass sie wirksam sein
konnen. Sollte die Schweiz nicht mit gutem
Beispiel vorangehen und endlich die Verant-
wortung fur dieses gesellschaftliche Problem
ubernehmen? Arbeit sollte nicht mehr gleich-
bedeutend mit Leiden sein, sondern mit beruf-
licher Erfullung!

POLITIK INSIDE

santé!

Provins scheint gerettet. Mit Fenaco tbernimmt
eine Berner A haft den gr
Schweizer Wemproduzenteu 50 Millionen wer-
den investiert. Erleichterung. So mancher Ge-
nossenschafter wird sich dieser Tage wohl ein
Schluckchen genehmigt haben. Walliser Wein
hoffentlich. Schliesslich gilt es die hohen Lager-
bestande zu reduzieren. Auch ich gonne mir ein
Glas Rotwein, Cornalin. Santé! Et bonne chance!
AD sofort heisst es nun edr Aare nae. Besser als
«dr Rottu embris ist dies aber in jedem Fall. Die
150 Tonnen Tomaten 1950 haben gereicht. Es
bleibt einzig die Frage, ob nicht eine Walliser
Losung besser gewesen wire, Rouvinez Vins
zum Beispiel. Ich kann sie nicht beantworten.
Immerhin, der Entscheid scheint bei stillem
Wasser getroffen worden zu sein. Nichtern.
Keine Schnapsidee also!

«Wir brauchen im
Weinbau eine klare
Zukunftsvision»

Personlich sehe ich in der getroffenen Losung
durchaus Chancen. Auch wenn die Landi-Fi-
lialen mit dem Charme eines Provins-Shops
nicht mithalten konnen. Aber was nicht ist,
kann ja noch werden. Und ja, Sie haben recht,
ganz uneigennutzig ist diese Beurteilung
nicht. Immerhin besteht so die Hoffnung, dass
es zukunftig zum Tisch-Grill-Raclette (ja, sol-
ches gibt es in unserer Bundesstadt Bern) we-
nigstens Walliser Wein gibt. Eine Assemblage
aus dem Duft unserer Heimat, kriftigen Tan-
ninen und in die Flasche gepresster Sonne.
Einfach herrlich! Nebelschwadenlichtend!
Klar helfen die feingliedrigen Vertriebskanile
mit Landi, Volg oder TopShop jetzt erst einmal
Provins. Da muss ich den Neidern {und an
denen wird es auch di 1 nicht I
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schem Prosecco oder einem Cabarnet Sauvi-
gnon aus irgendwo in nichts nach, im Gegen-
teil! Sogar die Deutschschweizer wissen das.
Nicht nur diejenigen von Fenaco. Ich freue
mich zum Beispiel immer, wenn mich mein
Innerrhodner Nationalratskollege explizit auf
ein Glas Walliser Wein (und nicht nur Appen-
zeller Kase) einladt. Es zeigt mir, dass er etwas
versteht. Nicht nur von Politik.

Apropos Politik, auch sie ist gefordert und
zwar Uber das Weintrinken hinaus. Wir brau-
chen im Weinbau eine klare Zukunftsvision,
die Mehrwerte schafft, sei dies bei der Moder-
nisierung der Rebberge, der Bewahrung des
Erbes oder der Emnteregulierung uber mehrere
Jahre. Oder anders formuliert, wir brauchen
weniger Regeln und mehr gesunden Men-
schenverstand. Quasi ein Grundrezept. Auch
hier kann uns der Fenaco-Provins-Deal helfen.
Denn emecﬂmsenschaﬁ mit Uber 10000 Mit-
arb und Mitarbei und einem
Umsatz von rund sieben Milliarden hat Ge-
vncht aurh ln Bundesbern. Erste Gespriiche

ken berechtigte Hoffn
Wihrend ich mir ein zweites Glas Cornalin von
einem meiner Lieblingswinzer einschenke und
meiner Frau zuproste, wird mir plotzlich die
Doppeldeutigkeit meines Titels bewusst. Santé!
G dheit! Oft beilaufig ausgesprochen, teil-

recht geben. Das Zeichen aber, dass unsere
Produkte attraktiv sind, gilt fur alle, fur die
ganze Branche. Wir durfen stolz auf den Wal-
liser Weinbau und die vielen tollen Winzerin-
nen und Winzer sein. Ubrigens, es ist nicht
verboten, diesen auch zu zeigen! Walliser Fen-
dant, Pinot noir oder Cornalin stehen italieni-

weise im Klirren der Gliser untergegangen,
erhilt der Trinkspruch plotzlich reale Bedeu-
tung Corona lehrt uns dies. [rgendwie scheint
mir, dass wir manchmal zu oberflachlich ge-
wesen sind, beim Trinkspruch genauso wie bei
der Weinbaupolitik. Beides sollten wir andern.
Zeitnah. Also dann, santé!

Berner Agrargenossenschaft wird grosster Weinbauer

i

https://www.1815.ch/walliser-bote/e-paper/20200314/
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Lésung gefunden. Die Wirt-
schaftsmeldung der Woche war
zweilfellos der Einstieg des
Agrarkonzerns Fenaco bei der
einst stolzen Walliser Weinge-
nossenschaft Provins. Die gute
Nachricht: Die in finanzielle
Schieflage geratene Provins
kann damit den Konkurs ab-
wenden. Weniger gut kam im
Unterwallis an, dass kanftig
eine Bemer Agrargenossen-
schaft die Politik des grcssten
Schweizer Wei

it oNE
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